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   2021/2022  قســـم إدارة الأعمال
 الأهداف الرؤية الرسالة أولا: 

مجالات أدارة  نطمح أن يكون قسم أدارة الأعمال متميزاً في مجال البحث العلمي، وأعداد خريجين مؤهلين للعمل في مختلف  الرؤية 

   .الإعمال
 سيكون القسم الأفضل من بين أقسام أدارة الأعمال في الجامعات العراقية   : الرسالة

 الأهداف الإستراتيجية 
 الارتقاء برنامج الدراسات العليا )الدبلوم العالي، ماجستير، دكتوراه(.  -1

 المقررات. تحويل برنامج الدراسات الأولية من النظام السنوي الى نظام  -2

 التوءمة مع جامعات عالمية مرموقة.  -3

   .تطوير العلاقة مع سوق العمل ومؤسسات القطاع العام والخاص -4
 التدريسي    الكادرثانيا : 



 الاختصاص الدقيق 

تاريخ  

الحصول  

 عليه 

 اللقب العلمي 

تاريخ  

التعين  

في  

 الجامعة 

الدولة  

 المانحة 

تاريخ  

الحصول  

 عليها 

 ت الاسم الكامل  الشهادة 

 هادي عبد الوهاب عبد الامام  دكتوراه 2016 إنكلترا  1993 أستاذ 2019 التنظيمي  نظرية المنظمة والسلوك
1  

 محمد حسين منهل دكتوراه 2004 العراق  2002 أستاذ 2015 إدارة استراتيجية 
2  

 راضي عبد الله علي  دكتوراه 2004 العراق  1988 أستاذ 2017 إدارة الإنتاج والعمليات 
3  

 شذى احمد علوان دكتوراه 2006 العراق  1995 استاذ مساعد  2014 إدارة الجودة 
4  

 عروبة رشيد علي  دكتوراه 2007 العراق  1987 أستاذ مساعد  2014 استراتيجية مصارف وتحليل مالي
5  

 رشا مهدي صالح  دكتوراه 2014 العراق  2003 أستا ذ مساعد  2014 إدارة موارد بشرية 
6  

 ندى عبد القادر عبد الستار  دكتوراه 2015 العراق  1994 أستاذ مساعد  2016 ادارة مالية 
7  

 زينب شلال عكار  دكتوراه 2016 العراق  2002 أستاذ مساعد  2016 ادارة مالية 
8  

 وميض عبد الزهرة خضير  دكتوراه 2013 ماليزيا  2002 أستاذ مساعد  2017 إدارة الموارد البشرية  
9  

 وفاء علي سلطان  ماجستير 1992 العراق  1987 أستاذ مساعد  2013 إدارة الخطر والتامين  
10  

 ساهرة عبد الخضر وادي  ماجستير 1989 العراق  1978 أستاذ مساعد  2016 إدارة الإنتاج والعمليات 
11  

 محمود قاسم داود  دكتوراه 1999 العراق  1992 مدرس  1997 اقتصاد / تنمية بشرية 
12  

 نضال ياسر عبد الله  دكتوراه 2002 العراق  1992 مدرس  2003 تنظيمي سلوك 
13  

 عمار يوسف ضجر  دكتوراه 2017 العراق  2003 مدرس  2017 تسويق خدمات 
14  

 عباس عبد الحميد عبد العباس  دكتوراه 2018 بريطانيا  2008 مدرس  2018 إدارة الجودة 
15  

 محمد صالح هادي  دكتوراه 2020 العراق  2020 مدرس  2020 إدارة المعرفة 
16  

 زينب ياسين عبد الرض  دكتوراه 2021 العراق   مدرس  2021 / حقوق وحريات  قانون
17  

 رأفت عواد موسى  ماجستير 2012 العراق  2006 مدرس  2015 أدارة تسويق 
18  

 زيد صادق ماجد  ماجستير 2014 العراق  2006 مدرس  2018 سلوك تنظيمي وموارد بشرية 
19  

 عمار نزار مصطفى  ماجستير 2013 الهند 2003 مدرس  2015 ادارة مالية 
20  

 علي نصيف صبر  ماجستير 2013 الهند 2006 مدرس مساعد 2015 إدارة الموارد البشرية 
21  

 ناجي صالح ضهد  ماجستير 2013 الهند 2006 مدرس مساعد 2015 ادارة مالية 
22  



 
 الكادر التدريسي حسب الشهادات والألقاب العلميةأعداد 

 

 المجموع 

 الألقاب العلمية 

 المجموع 

 الشهادات 

 أستاذ 
أستاذ  

 مساعد 
 مدرس 

مدرس  

 مساعد 
 الماجستير  الدكتوراه 

 ذ  أ ذ  أ ذ  أ ذ  أ ذ  أ ذ  أ ذ  أ ذ  أ

12 17 - 3 7 2 3 6 2 6 12 17 9 8 3 9 

  الكادر الوظيفي  ثالثا:
 ت الاسم  الشهادة  العنوان الوظيفي  تاريخ التعيين  العمل الذي يقوم به 

 المسائي -شؤون الطلبة 

2015 

مساعد رئيس  

 هيفاء عبد الزهرة بكالوريوس إدارة الاعمال  ابحاث 
1  

 ر.م. مختبر  2002 فريق اعتماد المختبرات
 رياضيات بكالوريوس علوم 

ايناس صباح عبد  
 الواحد 

2  

 عقد وزاري  2019 مكتب رئيس القسم 
 بكالوريوس علوم حاسبات 

اكرم عبد الوهاب  
 عباس

3  

 عقد وزاري  2019 مكتب رئيس القسم
  4 مصطفى حسن شنين بكالوريوس علوم مالية ومصرفية 

 شؤون الطلبة : رابعا
 الدراسات الأولية -أ

 عادلة حاتم ناصح ماجستير 2014 العراق  1984 مدرس مساعد 2015 ادارة مالية 
23  

 ياسمين نجم عبد الله  ماجستير 2009 العراق  2001 مدرس مساعد 2009 اقتصاد دولي 
24  

 ثائر خلف خشان  ماجستير 2015 الاردن 2006 مدرس مساعد 2016 إدارة مالية 
25  

 ايمان هاتو جهلول حسن ماجستير 2021 العراق  1997 مدرس مساعد 2021 إدارة موارد بشرية  
26  

 2019 مصر 2019 مدرس مساعد 2019 الموارد البشرية ادارة 
محمد عبد الرضا فرج   ماجستير

  27 بدراوي  

 باسل جبار صبيح ماجستير 2021 العراق  2013 مدرس مساعد 2021 ادارة الانتاج والعمليات 
28  

 علاء ناصر داود  ماجستير 2021 العراق  2010 مدرس مساعد 2021 تكنولوجيا المعلوملت 
29  

 احمد عبد سعود  ماجستير 2021 العراق   مدرس مساعد 2021 
30  

 المرحلة الدراسة الصباحية المسائية الدراسة  المجموع

 الأولى 239 261 500

 الثانية 457 464 921



 
 
 

 
 

 
 

 الدراسات العليا  –ب 
 مرحلة الكتابة

 تاريخ بدء  اسم او أسماء المشرفون 
الشهادة التي يرغب الحصول  

 عليها 

الشهادة  

الحاصل  

 عليها 

 ت اسم الطالب الكامل 

 أ.د. هادي عبدالامام عبدالوهاب
6/10/2020 

 ماجستير دكتوراه

  1 حسن عودة عبدالله

 ا.د. راضي عبدالله علي
6/10/2020 

  2 رافدعبد الجليل مجيد

 أ.د. طاهر محسن منصور
6/10/2020 

  3 عرفات ناصر جاسم

 كرار محسن ثجيل 21/11/2021 أ.د. هادي عبدالوهاب
4  

 عباس علي محمد حسين 21/11/2021 أ.د. هادي عبدالوهاب
5  

 وسام بدر كاظم 21/11/2021 أ.د. محمد حسين منهل
6  

 1/9/2021 أ.د. محمد حسين منهل

 ماجستير

 بكالوريوس 

 مهجة حميد محسن
7  

 كريمة محمد مدهوش 1/9/2021 أ.د. طاهر محسن منصور
8  

 دعاء شهيد حبيب 1/10/2021 راضي عبدالله عليأ.د. 
9  

 حنين عبدالسلام 1/10/2021 أ.د. هادي عبدالوهاب
10  

 1/9/2021 أ.م.د.شذى احمد علوان 
 دبلوم ادارة الجودة 

 وسام كاظم فالح 
11  

 حازم محمد ياسر 1/9/2021 م.د. عباس عبدالحميد عبدالعباس
12  

 1/9/2021 أ.م.د.شذى احمد علوان 
 دبلوم ادارة المشاريع

 شغاف غازي عيدان
13  

 مروة فائق فاضل 1/9/2021 أ.م. د. زينب شلال عكار
14  

 1/9/2021 ا.م. وفاء علي سلطان

 دبلوم التخطيط الإستراتيجي

 عدي عباس عبدعلي
15  

 هيثم عبود سلطان 1/9/2021 م.د. نضال ياسر عبدالله
16  

 تهاني عباس حسن 1/9/2021 نضال ياسر عبداللهم.د. 
17  

 احمد نعيم طيار دبلوم ادارة الجودة  1/10/2021 أ.د. راضي عبدالله علي
18  

 الثالثة  258 123 381

 الرابع  237 115 352

 المجموع 1191 963 1306



 علي احمد عليوي 1/10/2021 م.د. عباس عبدالحميد 
19  

 1/10/2021 أ.م.د. ندى عبدالقادر الشريدة

 دبلوم ادارة المشاريع

 عصام حامد طه 
20  

 سناء نعيم عبدالجليل 1/10/2021 صادق ماجدأ.م. زيد 
21  

 محمد تقي جعفر احمد 1/10/2021 أ.م.د. زينب شلال عكار
22  

 أطياف اسعد ياسين 1/10/2021 أ.م.د. ندى عبد القادر الشريدة
23  

 1/10/2021 أ.م.د. ندى عبد القادر الشريدة
 دبلوم التخطيط الإستراتيجي

 انور جاسم عبد الحسين 
24  

 منير عبد الرزاق سوادي  1/10/2021 أ.م. وفاء علي سلطان
25  

 مرحلة الكورسات 

 تاريخ التسجيل في القسم
الشهادة التي يرغب الحصول  

 عليها 

الشهادة الحاصل  

 عليها 
 ت اسم الطالب الكامل 

19/9/2021  
 1 كرار غازي زيدان ماجستير الاعمال  دكتوراه

20/9/2021  

 ماجستير الاعمال 
 بكالوريوس 

 نور سمير محسن 
2 

19/9/2021  رسل محمد نوري  
3 

19/9/2021  فاتن عيسى عليوي  
4 

19/9/2021  حوراء احسان حبيب  
5 

19/9/2021  رحمه نعيمه ساجت  
6 

19/9/2021  أفنان عادل مالك  
7 

19/9/2021  أماني فراس محمد شاكر  
8 

19/9/2021  حسين جعفر غانم 
9 

19/9/2021  فاطمه اسعد حسن  
10 

19/9/2021  هبه يوسف عيد  
11 

19/9/2021  فاطمة حسام فالح  
12 

19/9/2021  قاسم فنجان عبدالزهرة  
13 

19/9/2021  يسرى عبدالكريم عبود  
14 

20/9/2021  مقدام عبدالحسين لعيبي 
15 

19/9/2021  
 تخطيط إستراتيجيدبلوم 

 قاسم جاسب كاظم 
16 



 
 المنسحبون  والغاء القبول  

 
 

 المواد الدراسية خامسا:
 الدراسات الأولية -أ

 
 المرحلة الاولى

 
 الكورس الأول  الكورس الثاني 

22/9/2021  علي ثائر نعمه 
17 

20/9/2021  سلام عبدالكاظم مزهر 
18 

19/9/2021  

 دبلوم ادارة المشاريع

 ساره صبيح يوسف 
19 

19/9/2021  غدير عبدالواحد حمود  
20 

21/9/2021  عبدالله غيث محمد حسن  
21 

19/9 /2021  

 الجودة دبلوم ادارة 

 عبدالغفار كريم جبر
22 

20/9/2021  احمد حاكم مظلوم  
23 

19/9 /2021  مصطفى ماجد ياسين  
24 

20/9 /2021  

 ماجستير البحرية 

 باسل محمد عباس 
25 

19/9/2021  عبدالرحمن عيدان جخيور  
26 

19/9/2021  حسين عبدالهادي عبدالله  
27 

19/9/2021  حسين علي باقي  
28 

19/9/2021  عامر محمد خكمت  
29 

19/9/2021  حسن علي وحيد  
30 

19/9/2021  سالم فالح سالم  
31 

 الموقف 
الشهادة التي يرغب الحصول  

 عليها 
 ت اسم الطالب الكامل 

 ماجستير الاعمال  لم يباشر
 عقيله عبدالرسول علوي حبيب  

1 

الاسبوع الاول باشر ثم انسحب خلال   دبلوم ادارة المشاريع 
 غدير عبدالواحد حمود زبون

2 



عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

اسم التدريسي  

 واللقب العلمي 
 المادة الدراسية 

عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

التدريسي واللقب  اسم 

 العلمي 

المادة  

 الدراسية 
 ت

 م.د. نضال ياسر  3 6 ( 2مبادئ إدارة الاعمال ) م.م. ناجي صالح 3 6

مبادئ إدارة  

الاعمال  

(1 ) 

1 

 م.د محمود قاسم   2 4 ( 2مبادئ الاقتصاد ) م.د محمود قاسم   3 6

مبادئ  

الاقتصاد  

(1 ) 

2 

 م.د سهيل نجم   3 6 ( 2مبادئ المحاسبة ) م.د سهيل نجم   3 6

مبادئ  

المحاسبة  

(1 ) 

3 

 .م ثائر خلف خشان  2 4 ( 2حاسوب ) م.د. عمار يوسف  3 6
حاسوب  

(1 ) 
4 

 م.م ناجي صالح   3 6 الإحصاء لإدارة الاعمال  ا.م.د راضي عبدالله   3 6

رياضيات  

إدارة  

 الاعمال

5 

 6 لغة عربية  ا.د صباح عبد الكريم   2 4 حقوق وحريات  م.م ياسمين نجم   2 4

 م.د. عباس عبد الحميد E 4 2مراسلات تجارية  م.د. نضال ياسر  2 4
قراءات  

 Eإدارية 
7 

 المجموع   المجموع  

 

 المرحلة الثانية

 الكورس الأول  الكورس الثاني 

عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

اسم التدريسي واللقب  

 العلمي 
 المادة الدراسية 

عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

اسم التدريسي  

 واللقب العلمي 

المادة  

 الدراسية 
 ت

 3 6 بحوث التسويق   م. رافت عواد  2 4
  م.م.محمد عبد

 الرضا  

إدارة  

 التسويق    
1 

 م. عادله حاتم 3 6 إدارة راس المال الفكري   أ.م.د. رشا مهدي  2 4
إدارة المواد  

 والمخازن   
2 

 مهدي  أ.م.د. رشا 3 6 السلوك التنظيمي   الوهاب  أ.د. هادي عبد 3 6

إدارة  

الموارد  

 البشرية     

3 



 2 4 المحاسبة المالية   م.م. ماهر 2 4
م.د.مهندعبدالمطل 

 ب 

المحاسبة  

 المتوسطة  
4 

 م.د.زينب ياسين 3 6 التجارة الالكترونية  م.م. محمد عبد الرضا  2 4
القانون 

 التجاري  
5 

 2 4 حاسوب اكسل   نزار  م. عمار 3 6
أ.د. هادي  

 عبدالوهاب

نظرية  

 منظمة 
6 

 م.م. ناجي صالح 3 6
رياضيات للادارة  

 الإعمال  
 نزار  م.عمار 3 6

حاسوب  

 اكسل  
7 

 م.م. ايمان هاتو 2 4    
إدارة  

 الامدادات  
8 

 المجموع    المجموع   

 
 الثالثة المرحلة 

 
 الكورس الأول  الكورس الثاني 

عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

اسم التدريسي واللقب  

 العلمي 
 المادة الدراسية 

عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

اسم التدريسي  

 واللقب العلمي 
 ت المادة الدراسية 

6 
 2الادارة المالية  أ.م.د. عروبة رشيد  3

6 
3 

أ.م.د. ندى عبد  

 القادر
 1   1الادارة المالية 

4 
 م.د.  محمد صالح  2

التفكير 

 الاستراتيجي

6 
 2 بحوث  العمليات    م.م. باسل حبار  3

 3 إدارة المصارف   أ.م.د. عروبة رشيد   3 6 إدارة التامين  أ.م. وفاء علي  3 6

6 
 QSB أ.م.د. شذى  احمد  3

6 
 أ.م.د. عبدالكريم   3

محاسبة تكاليف  

1 
4 

6 
 2محاسبة تكاليف  أ.م.د. عبدالكريم عبدالرحيم  3

6 
 م.د.عباس عبدالحميد 3

الادارة  

 الاستراتيجية  
5 

6 
 أ.م. زيد صادق  3

تطبيقات إدارة  

 المشاريع 

6 
 6 إدارة المشاريع   أم. زيد صادق  3

4 
 دراسات جدوى  أ.م.د. ندى عبدالقادر  2

4 
 د. محمود قاسم  2

اقتصاديات  

 الإعمال  
7 

 8 اللغة الانكليزية   أ.م.د. شذى احمد  2 4    

 المجموع    المجموع   



 المرحلة الرابعة
 الكورس الأول  الكورس الثاني 

عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

اسم التدريسي واللقب  

 العلمي 

المادة  

 الدراسية 

عدد  

 الوحدات 

عدد  

 الساعات 

اسم التدريسي  

 واللقب العلمي 
 ت المادة الدراسية 

 3 6 إدارة الجودة  م.د. عباس عبد الحميد 3 6
أ.د. راضي  

 عبدالله
 1 إدارة الإنتاج والعمليات  

 3 6 إدارة المعرفة   م.د. محمد صالح  3 6
م.د. نضال  

 ياسر

تكنولوجيا المعلومات  

 الادارية  
2 

 م.م. ايمان هاتو 2 4
حوكمة  

 الشركات  
6 3 

م.د. محمد  

 صالح
 3 إدارة الإعمال الدولية  

 2 4 إدارة التفاوض   م.م. علي نصيف  2 4
أ.م.د.زينب  

 شلال 
 4 إدارة العقود الحكومية  

 د. زينب شلال  3 6
إدارة المحفظة  

 الاستثمارية  
 5 إدارة المخاطر  أ.م. وفاء علي   2 4

 م.م. علاء ناصر  2 4
منهجية بحث  

 علمي
4 2 

أ.م.د. شذى  

 احمد
 6 اللغة الانكليزية  

 7 مشروع البحث    2 4    

 المجموع    المجموع   

 الدراسات العليا  -ب
 الدكتوراه        

 التدريسي  مواد الفصل الاول 
 عدد 

 الساعات 
 التدريسي  مواد الفصل الثاني 

عدد  
 الساعات 

 2 أ.د. محمد عبود طاهر برامجيات احصائية  3 أ.د. محمد عبود طاهر بحوث العمليات 

 3 أ.د. عبدالرضا فرج  ادارة التسويق  3 أ.د. طاهر محسن منصور  الادارة الاستراتيجية

 3 أ.د. هادي عبدالوهاب   نظرية المنظمة والسلوك التنظيمي  3 أ.د. راضي عبدالله علي  أدارة الانتاج والعمليات 

 3 أ.د. محمد حسين منهل  ادارة المعرفة  2 أ.د. هادي عبدالوهاب عبدالامام  ادارة الابداع والريادة 

 3 أ.م.د. عروبة رشيد علي  ادارة مالية  3 أ.م.د. رشا مهدي صالح البشرية أدارة الموارد 

    2 أ.م.د. احمد صدام عبدالصاحب  لغة انكليزية 

 الماجستير 
 ادارة الاعمال 

 التدريسي  مواد الفصل الاول 
 عدد 

 الساعات 
 التدريسي  مواد الفصل الثاني 

عدد  
 الساعات 

 2 أ.د. هادي عبدالوهاب عبدالامام  السلوك التنظيمي  2 منهل أ.د. محمد حسين  الادارة الاستراتيجية

 2 أ.م.د. ندى عبدالقادر الشريدة  أدارة مالية  2 أ.د. راضي عبدالله علي  أدارة الانتاج والعمليات 

 2 أ.م.د. رشا مهدي صالح أدارة الموارد البشرية  2 أ.د. هادي عبدالوهاب عبدالامام  نظرية المنظمة 

 2 م.د. عمار يوسف ضجر  منهجية البحث العلمي  2 أ.م.د. شذى احمد علوان  معلومات ادارية نظم 

 2 أ.د. محمد عبود طاهر اساليب كمية  2 م.د. عمار يوسف ضجر  أدارة التسويق 

    2 م.د. عباس عبدالحميد عبدالعباس  اللغة الانكليزية 



 ادارة بحرية

 التدريسي  مواد الفصل الاول 
 عدد 

 الساعات 
 التدريسي  مواد الفصل الثاني 

عدد  
 الساعات 

 2 أ.د. راضي عبدالله علي  ادارة التجهيز والامدادات اللوجستية  2 أ.د.طاهر محسن منصور  الادارة الاستراتيجية

 2 د. كاظم جعفر احمد  مراقبة حركة الملاحة البحرية  2 أ.د. راضي عبدالله علي  أدارة الانتاج والعمليات 

 2 أ.م.د. شذى احمد علوان  منهجية البحث العلمي  2 أ.د. هادي عبدالوهاب م  القيادة الادارية 

 2 أ.م.د. وميض عبدالزهرة  ادارة السلامة البحرية  2 م.د. عباس عبدالحميد   اللغة الانكليزية 

عبدالقادر أ.م.د. حسين  القانون الدولي البحري  2 أ.د. محمد عبود طاهر بحوث العمليات   2 

 2 أ.م. وفاء علي سلطان ادارة المخاطر والتأمين البحري  2  

 الدبلوم العالي 
الإستراتيجي التخطيط   

 التدريسي  مواد الفصل الاول 
 عدد 

 الساعات 
 التدريسي  مواد الفصل الثاني 

عدد  
 الساعات 

 2 أ.د. محمد حسين منهل  حلقة نقاشية  2  السيناريوهات

الاستراتيجيةنظم المعلومات   2 أ.د. راضي عبدالله علي  بحوث العمليات  2  

 2 أ.م.د. عروبة رشيد علي  موازنات تخطيطية  2  اللغة الانكليزية 

 2 أ.م.د. ندى عبدالقادر   الادارة العامة  2  ادارة الموارد البشرية 

 2 م.د. نضال ياسر عبدالله  تفكير ستراتيجي 2  الادارة الاستراتيجية

حديثة وقيادةادارة   2 م.د. عمار يوسف ضجر  منهجية البحث العلمي  2  

 ادارة المشاريع

 التدريسي  مواد الفصل الاول 
 عدد 

 الساعات 
 التدريسي  مواد الفصل الثاني 

عدد  
 الساعات 

 2 أ.د. محمد عبود طاهر MS project 2 أ.د. راضي عبدالله علي  بحوث العمليات 

 2 أ.م.د. زينب شلال عكار  ادارة التعاقدات  2 أ.م.د. زينب شلال عكار  أدارة وتخطيط المشاريع 

 2 أ.م. وفاء علي سلطان ادارة الخطر للمشاريع  2 م.د. عباس عبدالحميد   أدارة امدادات للمشاريع

الزهرة  عبد وميض أ.م.د  أدارة السلامة   2 أ.م.د. ندى عبدالقادر   تقييم المشاريع  2 

 2 أ.م.د. نعيم صباح جراح  تكاليف ودراسات الجدوى  2 م.د. نضال ياسر عبدالله  القيادة الحديثة 

 2 أ.د. راضي عبدالله علي  تكنولوجيا المعلومات للمشاريع 2 م.د. عمار يوسف ضجر  اللغة الانكليزية 

 ادارة الجودة 

 التدريسي  مواد الفصل الاول 
 عدد 

 الساعات 
 التدريسي  مواد الفصل الثاني 

عدد  
 الساعات 

 2 أ.د. راضي عبدالله علي  اساليب وادوات تحسين الجودة  2 أ.م.د. شذى أحمد علوان  برامجيات أحصائية في الجودة 

 2 أ.م.د. شذى احمد علوان  تصميم انظمة الجودة  2 أ.م.د. شذى أحمد علوان  نظم أدارة الايزو 

 2 أ.م. ساهرة عبدالخضر   اعادة هندسة الاعمال  2 م.د. عباس عبدالحميد   انماط واساليب القيادة 

 2 م.د. نضال ياسر عبدالله  تدقيق ادارة الجودة  2 أ.م.د. عروبة رشيد علي  التخطيط الاستراتيجي للجودة 

عبدالله علي أ.د. راضي  اساليب وادوات تحسين الجودة  2 أ.م. ساهرة عبدالخضر   أدارة الجودة الشاملة   2 

    2 ا.د. هادي عبدالوهاب  اللغة الانكليزية 

 
 

   بحوث التدريسيين المخطط إنجازهاسادسا: 
 ت اسم التدريسي عنوان البحث 

 تأثير التفكير الابداعي في تحقيق التمز التنظيمي -1
 تأثير تكنولوجيا المعلومات الخضراء في ادارة العمليات المستدامة  -2
  لتكنولوجيا دور سلسلة التوريد في تحسين جودة الخدمة المصرفية من خلال الدور الوسيط  -3

 المعلومات 

ا.د. راضي عبد الله  

  1 علي



 في شركة نفط الشمال   ISO 9001.2015تطبيق المواصفه القياسية   -1

 جاهزية جامعة البصرة للحصول على المواصفة الاوربية  -2

 والجسور في محافظة البصرة.الاسباب والحلول تأخير انجاز مشاريع الطرق  -3

أ.م.د. شذى احمد  

  2 علوان

1- The Effect Of Banking Risks On Banking Financial Performance , 
Banking Modern Technologies As an mediating variable ,An Empirical 
Study.                                                                                     Banking 
Financial Performance  Banking Modern Technologies As an 
mediating variable, A: 

2- The optimal portfolio of investment in banks and how to manage 
them: study  and analysis of Iraqi banks 2010-2018       

3- INVESTMENT AT STOCKS & ITS IMPACT ON  COMMERCIAL BANKS 
PROFITABILITY  -3  ,An Empirical Study. 

4- BANKING CREDIT RISKS & ITS IMPACT ON LOANS LENDING,An 
Empirical Study 

5- The role of governance interaction with customer service in 
improving banking financial performance. 

6- The use of some banking techniques in improving the overall banking 
performance: A field study in a sample of Al-Rasheed and Al- 
Rafidain Banks in Basrah Governent. 

7- The financial resources of banks and their uses in achieving 
sustainability through green -7  finance, a comparative study. 

 الشمول المالي واثره في الاداء المالي.  -8

ا.م.د عروبة رشيد  

  3 علي

 تأثير الصيرفة الشاملة في تحسين الاداء المالي باستخدام مؤشري الربحية والسيولة   -1
 اثر مخاطرة الائتمانية على السلامة المالية   -2

الاداء المالي ) دراسة تطبيقية في مصرفي الرشيد  الصيرفة الشاملة واثرها في تحسين   -3
   والرافدين

 أ.د. زينب شلال 
4  

1- Business process re-engineering and its effective impact on job 
performance in South Refineries Company. 

2- The Impact of the Professional Competence of the Internal Auditor in 
Improving the Quality of Accounting: Analytical Study 

3- The Impact of the Quality Assurance System on Improving the Performance of 
Employees in Iraqi Higher Education Institutions: An Exploratory Study for 
Academic and Administrative Bodies 

4- Intellectual Humility and Organizational Forgiveness of University 
leaders: A Case of Iraq 

5- The Strategies of Improving the Performance of Human Resource 
Capabilities in Higher Education Institutions: A Case of Basra 
University 

6- Studying the Impact of Employees’ Environment Awareness as an 
Intermediate Variable for the Relationship Between Institutional 
Pressures and Intentions of Human Resources for Adoption of Green 
Information Techniques: An Exploratory Study of Micro-Companies. 

7- The Effect of Entrepreneurial Alertness for Employees in 
Entrepreneurial Decision Making Through the Absorptive Capacity of 
Knowledge 

8- Sustainability reporting and corporate financial performance of 
private placement firm. 

أ.م.د. وميض عبد  

  5 الزهرة



9- Sustainability reporting and shareholder value of private placement 
firm  

10- A study of the dynamic ability as a mediating variable for the relationship 
between the ability of human resources to analyze data and organizational 
performance: An exploratory study of a sample of public sector companies in Iraq 

 قياس وتحليل مردودية شركات التامين -1

 التامين الاكتروني وعلاقته برضا الزبون -2

 استخدام نظام الانذار المبكر لقياس اداء شركات التامين -3

 ا.م وفاء علي سلطان 
6  

التساااويقي وتاثيرها في نية تكرار الشاااراء من خلال  ادراكات الزبون لممارساااات الخداع   -1
 القيمة المدركة للزبون

تاثير القدرات التسويقية الموجهة نحو الزبون على الاداء السوقي للعلامة التحارية :   -2
 القدرات التسويقية لتطوير العاملين متغير تفاعلي 

م.د. عمار يوسف  أ.

  7 ضجر 

 الاداء البيئيدور ادارة الجودة الشاملة في تحسين  -1

 ادارة الجودة البيئية الشاملة وعلاقتها بالتغيير الاداري -2

 تقييم اداء نظام ادارة الجودة في شركات القطاع النفطي -3

 تأثير ممارسات ادارة الجودة الشاملة على الرضا المجتمعي: الرضا الوظيفي متغير تفاعلي -4

عباس عبد الحميد  م.د. 

  8 عبد العباس

1- The Impact of Advertising Credibility on Purchase Intentions: An 
Empirical Study among Iraqi Facebook Users. 

2- The Effect of Nonverbal Communication on Customer Perceptions: A 
Field Study in The Context of Banking Service. 

3- The Role of Celebrity Endorsements in Breaking Advertising Clutter 
and Avoiding Advertising on Social Networks: An Empirical Study. 

4- The Effect of E-Customer Relationship Management on Customer 
Satisfaction and Customer Loyalty: Empirical Evidence from Iraqi 
Banking Industry 

5- The Effect of inbound Marketing on online Costumer Engagement : An 
Empirical Study in Retail Stores of Basrah 

 م.رأفت عواد 
9  

 فلسفة بعض من عمليات إدارة المعرفة وتوجهاتها الاساسية -1

 استراتيجية الانتاجية الخضراء ودورها في الميزة التنافسية -2

3- Knowledge sharing and its applications in organizations 

   تطبيق نموذج لادارة المعرفة في معالجة بعض من المشاكل في مؤسسات الدولة العراقية -4

 محمد صالح هادي  م.د.
10  

دور التمااثال التنظيمي كمتغير وساااايط في العلاقاة بين القياادة الخاادماة وساااالوك المواطناة   -1
 الإدارة والاقتصاد بجامعة البصرة"التنظيمية" دراسة تطبيقية على كلية 

" توظيف بعض من اسااتراتيجيات الإنتاجية الخضااراء لتعزيز الميزة التنافسااية لشااركات   -2
 تعبئة المياه المعدنية بمحافظة البصرة"

الادور الوساااايط لنظم المعلوماات الاسااااتراتيجياة في العلاقاة بين الحوسااااباة السااااحاابياة  -3
دراسااة تطبيقية في بعض شااركات الاتصااال الخلوية في   -التنافسااية  واسااتراتيجيات الميزة 

 العراق

 م. عمار نزار مصطفى 
11  

الانغمااس الوظيفي متغير   -الروحاانياة التنظيمياة وتاأثيرهاا على الادعم التنظيمي المادرك   -1
 تفاعلي

 الأحتراق الوظيفي وتأثيره على الأغتراب الوظيفي -2

والقيمالروحية لمكان العمل دراسااااة تطبيق في عدد من   العلاقة التأثيرية بين القيادة الخادمة -3
 مشترك –الكليات جامعة البصرة 

 م.م. علي نصيف 
12  

 الصناعه الوطنيه في العراق ودورها في عملية التنمية الاقتصادية -1

 التقلبات في اسعار النفط واثارها على الاقتصاد العراقي  -2

 م.ياسمين نجم عبدالله  
13  

 العمل على العلاقة بين القيادة الخادمة والابداعتاثير روحانية مكان  -1

تاثير المهرات الصعبة والناعمة على اداء التدريسيين في استخدام التعليم الالكتروني دراسة   -2
 تطبيقية في جامعة البصرة

 محمد عبدالرضا فرج 
14  



العلاقة التأثيرية بين القيادة الخادمة والقيمالروحية لمكان العمل دراسااااة تطبيق في عدد من  -3
 مشترك –البصرة  الكليات جامعة

 م.م.ايمان هاتو جهلول  تأثير رأس المال الفكري الازرق على الاستدامة التنظيمية
15  

 م.م.باسل جبار عجيل  الانتاج الانظف و اثره في تحقيق التنمية المستدامة
16  

 م.م. احمد عبد سعود  تأثير الحس التنظيمي في الديمومة التنظيمية
17  

 م.م. ناجي صالح دراسة حالة لمصرف بغداد الاهلي  CAMELSتقييم اداء المصارف باستخدام نظام 
18  

 
 التأليف والترجمة المخطط انجازها سابعا :

 
 

 المخطط انعقادها   الحلقات الدراسية والحلقات النقاشيةثامنا :
 الحلقات الدراسية

 ت اسم الطالب  عنوان الحلقة الدراسية  اسم المشرف  الدراسة 

 أ.د. هادي عبدالوهاب دكتوراه
الايجابي تأثير الشاخصاية المشارقة والاشاراف المسايء في الابداع 

 والسلبي من خلال المتغيرات الوسيطة)الارهاق العاطفي(
 1 كرار محسن ثجيل

 أ.د. هادي عبدالوهاب دكتوراه
التاأثير متعادد المسااااتوياات للقياادة التحويلياة والتمكين في الاداء 

 التنظيمي:التمكين النفسي والقيادة التشاركية متغيرين وسيطين
 2 عباس علي محمد 

 أ.د. محمد حسين  دكتوراه

المعرفااة لبناااء وتحااديااث مسااااتودعااات المعرفااة  اعتماااد ركااائز 

التنظيمية:الدور الوساايط لممرات المعرفة والدور التفاعلي لتساارب 

 المعرفة

 3 وسام بدر كاظم

ماااجسااااااتااياار  

 الاعمال
 أ.د. محمد حسين 

صاااايااغاة اسااااتراتيجياة التفااوض الجمااعي لتحسااااين جودة حيااة 

العمال:ادارة الانطبااع متغيرا" تفااعلياا" دراساااااة اسااااتطلاعياة عن 

 الموارد البشرية في قسم المشاريع في بلدية البصرة

 4 مهجة حميد محسن

ماااجسااااااتااياار  

 الاعمال
 5 كريمة محمد مدهوش  نأثير العوامل البيئية على عملية اتخاذ القرارات الادارية أ.د. طاهر محسن 

ماااجسااااااتااياار  

 الاعمال
 أ.د. راضي عبدالله 

تأثير تكنولوجيا المعلومات في تحساين جودة الاداء من خلال الدور 

 الوسيط لتغير التنظيمي والابداع الاداري متغيرا" تفاعليا"
 6 دعاء شهيد حبيب

ماااجسااااااتااياار  

 الاعمال
 أ.د. هادي عبدالوهاب

للافراد انعكاسااات ساالوكيات القيادة الابوية على الساالوك الابداعي 

 العاملين من خلال جودة حياة العمل
 7 حنين عبدالسلام

 
 

 ت اسم المؤلف  عنوان الكتاب  تاريخ البدء  الأهمية 

البحااث  لاهميااة  الباااحثين  توجيااه 

 العلمي 
 العلميبعض المداخل الأساسية في البحث  1/10/2021

م.د. محمد صالح  

 هادي
1 



 الحلقات النقاشية 
الملاحظا 

 ت
 عنوان الحلقة النقاشية  تاريخ الانعقاد 

الاسم  التدريسي واللقب  

 العلمي 
 ت

    1 

 المشاركة داخل وخارج العراق المؤتمرات العلمية المخطط انعقادها وتاسعا :

 اسم المؤتمر  عنوان المشاركة  الانعقاد مكان  تاريخ الانعقاد 
اسم التدريسي  

 واللقب العلمي 
 ت

     1 

 داخل وخارج العراق الندوات العلمية المخطط انعقادها  والمشاركة بها عاشرا :

 مكان الانعقاد  تاريخ الانعقاد 
 اسم التدريسي واللقب العلمي

 ت اسم الندوة

     

 / لا يوجد  داخل وخارج العراقة المخطط المشاركة بها  التدريبيالدورات الحادي عشر :
 الإشراف التربوي الثاني عشر :

 المرحلة  الشعبة / الفرع  اسم التدريسي 

 م.د. عمار يوسف 
 م.د. محمد صالح 

 أ
 الاولى 

 ب 

 ا.م. ساهرة عبدالخضر 

 أ.م. زيد صادق ماجد 

 أ
 الثانية 

 ب 

 ا.م.د. رشا مهدي صالح

القادر   أ.م.د. ندى عبد

 الشريدة

 أ

 الثالثة
 ب 

 الله علي  أ.د. راضي عبد

 الوهاب  أ.د. هادي عبد

 أ
 الرابعة

 ب 

 
 : براءات الاختراعالثالث عشر 

 
 اسم التدريسي  عناوين براءات الاختراع المقدمة  تاريخ تقديم الطلب 

   

 
 خدمة المجتمع المتوقعةالرابع عشر :

 



 اسم التدريسي  نوع الخدمة  التاريخ  المستفيدة الجهة  ملاحظات 

  دورة تدريبة في مجال الموارد البشرية كانون الثاني  كافة الشركات في محافظة البصرة  

  دورة تدريبة في مجال التعاقدات  شباط  كافة الشركات في محافظة البصرة  

  ادارة الوقت دورة تدريبة في مجال  اذار كافة الشركات في محافظة البصرة  

  دورة تدريبة في مجال الجودة الشاملة  نيسان  كافة الشركات في محافظة البصرة  

  دورة تدريبة في مجال ادارة الاعمال  ايار كافة الشركات في محافظة البصرة  

  دورة تدريبة في مجال مهارات التفاوض  حزيران كافة الشركات في محافظة البصرة  

 تموز محافظة البصرة كافة الشركات في  
دورة تدريبة في مجال الاستراتيجيات  

 السياسات 
 

  دورة تدريبة في مجال ادارة التسويق  اب  كافة الشركات في محافظة البصرة  

 
 نشاطات علمية أخرى :  الخامس عشر

في القسم .ويسعى   الأكاديميحيث تم تشكيل لجنة الاعتماد  الأكاديمييسعى ......... للحصول على الاعتماد  :    خطة الاعتماد الأكاديمي
 اللازمة لمواكبة الجامعات العالمية من خلال تحقيق  :   الإجراءاتالقسم الى اتخاذ 

 خطة متكاملة لتدريب التدريسيين. -1
 خطة لتدريب الموظفين. -2
 برات.تطوير أجهزة الحاسبات والمخت  -3
 تطوير القاعات الدراسية.  -4
 العمل على توفير غرف استراحة للطالبات. -5
 تحديد واجبات ومسؤوليات كل موظف. -6
 وضع شروط خاصة لاختبار عضوية التدريس.  -7
 الإعمال.  العمل على  تطوير برامج التعليم المستمر في مجال إدارة -8
 الاستشاري والية التعامل مع مؤسسات القطاعين العام والخاص. تقديم خدمات أفضل للمجتمع عن طريق المكتب  -9

 العمل على متابعة تطوير كفاءة عضو هيئة التدريس في القسم .  -10
 وضع دليل إرشادي للطلبة الجدد. -11
 العمل على مشاركة الطلبة في اتخاذ القرارات داخل القسم.  -12
 العمل على إعداد مشاريع وبحوث تطبيقية.  -13
 بة.التقييم المستمر للطل -14

تم وضع مقترحات لتطوير المناهج الدراسية ورفعها الى لجنة العمداء لكي تنسجم مفردات مناهج قسم   :    خطة تطوير المناهج الدراسية
 مع متطلبات سوق العمل  الأعمال

         اللجانالسادس عشر:
 لجنة الاعتماد الأكاديمي 

 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م.د. شذى احمد علوان  1

 عضوا  م. ثائر خلف خشان  2

 لجنة تطوير المناهج الدراسية 



 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م.د. شذى احمد علوان  1

 عضوا  الله علي  أ.د. راضي عبد 2

 عضوا  الامام  الوهاب عبد ا.د. هادي عبد 3

 لجنة الدراسات العليا 
 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م.د. شذى احمد علوان  1

 عضوا  القادر الشريدة  أ.م.د. ندى عبد 2

 عضوا  أ.م.د. زينب شلال عكار  3

 اللجنة العلمية 
 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م.د. شذى احمد علوان  1

 مقررا أ.د. راضي عبدالله علي  2

 عضوا  الامام  الوهاب عبد أ.د. هادي عبد 3

 عضوا  أ.م.د. عروبة رشيد البدران  4

 عضوا  أ.م.د. رشا مهدي صالح 5

 اللجنة الامتحانية 
 الدراسة  الأولية 

 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م.د. شذى احمد علوان 1

 عضوا  الله علي أ.د. راضي عبد 2

 عضوا  الوهاب أ.د. هادي عبد 3

 عضوا  ا.م. زيد صادق ماجد 4

 عضوا  م.د. محمود قاسم داود 5

 عضوا  الله م.د. نضال ياسر عبد 6

 عضوا  م.د. عمار يوسف ضجر 7

 عضوا  م. عمار نزار مصطفى 8

 عضوا  انشم. ثائر خلف خ 9



 عضوا  م.م. ناجي صالح ضهد 10

 عضوا  م.د. زينب ياسين خضر 11

 الدراسات العليا 

 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م.د. شذى احمد علوان  1

 عضوا  أ.م.د. ندى عبدالقادر الشريدة  2

 ا عضو أ.م.د. زينب شلال عكار  3

 لجنة الإرشاد التربوي 
 الدراسات الأولية 

 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م. وفاء علي سلطان 1

 عضوا  م.م. ايمان هاتوحهلول 2

 عضوا  م.م. باسل جبار صبيح 3

 عضوا  م.عادله حاتم ناصر 4

 عضوا  م.د. زينب ياسين خضر 5

 عضوا  م.م. ناجي صالح ضهد 6

 الدراسات العليا 

 العضوية  التدريسي  ت

 رئيسا أ.م.د. شذى احمد علوان  1

 عضوا  أ.م.د. ندى عبدالقادر الشريدة  2

 ا عضو أ.م.د. زينب شلال عكار  3

 
 
 

 شذى احمد علوان د. م.أ.
 رئيس قسم إدارة الإعمال 

 


